INFORMACJA O PROCEDURZE ZGLASZANIA NARUSZEN | OCHRONIE
SYGNALISTOW (DLA KANDYDATA DO PRACY)

Szanowna Pani / Szanowny Panie,

W zwigzku z prowadzonym procesem rekrutacji informujemy, ze w naszej organizacji
funkcjonujg wewnetrzne procedury dotyczgce zgtaszania naruszen prawa oraz
ochrony oséb zgtaszajgcych (sygnalistéw), zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

1. Kto moze dokona¢ zgtoszenia

Zgtoszenia moze dokona¢ osoba, ktéra w kontekscie rekrutacji lub przysziego
stosunku pracy powezmie uzasadnione informacje o mozliwych naruszeniach prawa
dotyczacych dziatalnoéci pracodawcy. Oznacza to, ze rowniez kandydaci do pracy
majg prawo skorzystac¢ z procedury zgtaszania naruszen.

2. Co mozna zgtaszaé

Zgtoszeniu podlegajg podejrzenia naruszen prawa, w szczegolnosci w obszarach
takich jak:

« bezpieczenstwo i higiena pracy,

ochrona danych osobowych,

zamowienia publiczne,

przeciwdziatanie korupcji,

ochrona srodowiska,

zgodnos¢ z prawem pracy,

wszelkie inne powazne naruszenia przepiséw lub standardéw etycznych
obowigzujgcych w organizacji.

3. Jak dokona¢ zgtoszenia

Zgtoszenia wewnetrzne o naruszeniu prawa w OPEC Spoétka z 0.0. w Gdyni mozna
dokonac poprzez: kanat wewnetrzny:

e wypetnienie formularza kontaktowego znajdujgcego sie na stronie
https://panel.sygnalista-online.eu/opec-gdynia ;

o w formie pisemnej w zamknietej kopercie wystanej na adres ul. Opata Hackiego
14 81-213 Gdynia z dopiskiem ,Zgtoszenie sygnalisty” ;

e osobiscie w trakcie indywidualnego spotkania z koordynatorem, ktérym jest
obecnie w spotce Gitowny inspektor ds. ochrony informacji oraz danych
osobowych ;

e za posrednictwem potgczenia telefonicznego 501 50 90 90 w trakcie
przeprowadzonej rozmowy z koordynatorem w godz. 10.00 do 15.00 w dni
powszednie.

4. Ochrona sygnalisty
Osoba dokonujgca zgtoszenia w dobrej wierze objeta jest ochrong, w szczegdlnosci
przed:

e dziataniami odwetowymi,

e odmowg zatrudnienia z powodu dokonania zgtoszenia,

e negatywnym traktowaniem w procesie rekrutacji.

5. Poufnos¢ i przetwarzanie danych

Wszelkie zgtoszenia sg rozpatrywane z zachowaniem poufnosci. Dane osobowe
sygnalistbw oraz oséb wskazanych w zgtoszeniu sg przetwarzane zgodnie
z przepisami o ochronie danych osobowych oraz politykg prywatnosci obowigzujgca
W organizacji.




